Решение
 совещания по благоустройству города Саратова 

через организацию общественных работ от 11 августа 2009 года
Рекомендовать администрации МО «Город Саратов», администрациям районов МО «Город Саратов», комитету по ЖКХ, комитету дорожного хозяйства, комитету по промышленности, энергетике, транспорту, связи и топливу,  комитету по труду и социальному развитию:
1. Взять на контроль реализацию областных целевых программ в сфере занятости населения и освоение финансовых средств по реализации мероприятий областной целевой программы «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение социальной напряженности на рынке труда Саратовской области в 2009 году» в разрезе  районов г. Саратова.

2. Оказать содействие в определении видов, объемов, периода проведения общественных работ по благоустройству г. Саратова и предоставить сведения в ГУ «Центры занятости населения» районов города в срок -до 20 августа 2009 года.

3. Способствовать увеличению объемов организации общественных работ на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства и дорожного строительства, в том числе на предприятиях, работающих в режиме неполной занятости.

4. Организовать работу по максимальному привлечению предприятий, работающих в режиме неполной занятости, к участию в общественных работах и опережающем обучении, способствовать увеличению  их объемов с привлечением Советов директоров районов, через заседания оперативных штабов по стабилизации социально-экономического положения.

5. Взять на контроль вопросы:

организации стажировок выпускников учреждений профессионального образования и их участия в программе «Первое рабочее место»;

организации самозанятости безработных граждан и оценки ее эффективности.

Рекомендовать предприятиям г .Саратова:      

1. Предприятиям, работающим в режиме неполной занятости, до 22.08.09 г. предоставить информацию в ГУ ЦЗН районов г. Саратова о принятии решения по участию в опережающем обучении, стажировках, общественных работах, в том числе по благоустройству г.Саратова.

2. Предприятиям, участвующим в программе дополнительных мероприятий, максимально увеличить численность участников общественных работ.

ГУ ЦЗН районов г. Саратова:  

1. Активизировать работу по привлечению к участию в реализации областных целевых программ в сфере занятости населения предприятий, работающих в режиме неполной занятости.

2. Обеспечить максимальное участие в стажировках и программе «Первое рабочее место» выпускников, состоящих на учете в качестве ищущих работу.

3. Совместно с администрациями районов г. Саратова провести до 25.08.09 г. анализ эффективности организации самозанятости безработных граждан и обеспечить контроль за целевым использованием финансовых средств.
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