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Паспорт программы

	Наименование программы
	Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 55» Ленинского района города Саратова 

	Основание для разработки программы
	- ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373 с изменениями;

- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 г. №1897;

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 г. № 413; 

- региональные акты в области образования;

	Разработчик программы
	 Ворфоломеева Светлана Владимировна

	Цель программы
	 Создание условий для формирования успешности участников образовательного процесса, развития способностей каждого обучающегося и педагогов, обеспечивающих его саморазвитие, самоактуализацию, самосовершенствование

	Задачи программы
	- создание внутришкольной системы оценки качества общего образования; 

- создание условий для эффективного ведения инновационной и опытно-экспериментальной деятельности; 
· внедрение новых образовательных, информационно-коммуникативных технологий, повышение эффективности образовательных ресурсов сети Internet; 
- повышение квалификации педагогов через системную работу методического совета и школьных методических объединений; 
· создание условий для развития творческого потенциала учащихся; 

· совершенствование самостоятельной работы в условиях проблемно-проектно-исследовательского обучения; 

- оснащение школы современным компьютерным оборудованием, учебными программами, подключение к сети Интернет; 

- обучение педагогических кадров использованию современных информационных технологий в учебно-воспитательном процессе;
- разработка механизма стимулирования педагогов, показывающих высокие результаты работы; 
- привлечение молодых специалистов; 

- определение наиболее эффективных путей достижения устойчивых знаний, умений и навыков;

- анализ влияния успеха на различные аспекты деятельности учащихся; 
- поиск  путей  совершенствования   успешного  взаимодействия  всех участников образовательного процесса.


	Сроки реализации программы
	- 2016 - 2019 годы.
Результаты реализации программы рассматриваются на заседаниях методического совета, школьных методических объединениях, педагогических советах.


	Финансовое обеспечение программы
	- целевые поступления;

- средства от оказания платных образовательных услуг;
- безвозмездные поступления.


	Ожидаемые конечные результаты
	1. Повышение качества общего образования. 

2. Увеличение   доступа   участников   образовательного   процесса   к современным электронным образовательным ресурсам и технологиям.

3. Создание  условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, развития ее способностей, мышления , деятельности и успешности.

4. Формирование  и  развитие  личности  с  развитым интеллектом и высоким   уровнем   культуры,   подготовленной к жизни в гражданском    обществе    и    усвоению    профессиональных    и образовательных программ.

5. Повышение теоретического уровня образования, передача детям не только эмпирических знаний и практических умений, но и высоких форм общественного сознания (научных понятий, художественных образов, нравственных ценностей).


. Концепция программы развития МОУ «СОШ № 55»

Ленинского района города Саратова
В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, отмечено, что в середине текущего десятилетия российская экономика оказалась перед долговременными системными вызовами, отражающими как мировые тенденции, так и внутренние барьеры развития.
Один из таких вызовов - возрастание роли человеческого капитала как основного фактора экономического развития. Для России ответ на этот вызов предполагает преодоление имеющихся негативных тенденций в развитии человеческого потенциала, которые в том числе характеризуются низким качеством и снижением уровня доступности социальных услуг в сфере образования.
При этом стратегической целью государственной политики в области образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.
В рамках реализации государственной политики, направленной на инновационное развитии, которое в свою очередь означает серьёзное повышение требований к результатам освоения образовательных программ, а также материалов по оценке деятельности образовательного учреждения– так определено в Стратегии инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года. 
Таким образом, вышеизложенное показывает необходимость сохранения и поддержания статуса школы и выхода на новый уровень развития.
Цели и задачи программы:
Целью программы развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 55» Ленинского района города Саратова является создание условий для формирования успешности участников образовательного процесса, развития способностей каждого обучающегося и педагогов, обеспечивающих его саморазвитие, самоактуализацию, самосовершенствование.

При этом задачами программы являются: 
1.Создание внутришкольной системы оценки качества общего образования. 

2.Создание условий для эффективного ведения инновационной и опытно-экспериментальной деятельности.
3.Внедрение новых образовательных, информационно-коммуникативных технологий, повышение эффективности образовательных ресурсов сети Internet.
4.Повышение квалификации педагогов через системную работу методического совета и школьных методических объединений. 
5.Создание условий для развития творческого потенциала учащихся. 

6.Совершенствование самостоятельной работы в условиях проблемно-проектно-исследовательского обучения. 

7.Оснащение школы современным компьютерным оборудованием, учебными программами, подключение к сети Интернет. 

8.Обучение педагогических кадров использованию современных информационных технологий в учебно-воспитательном процессе.
9.Разработка механизма стимулирования педагогов, показывающих высокие результаты работы. 
10.Привлечение молодых специалистов. 

11.Определение наиболее эффективных путей достижения устойчивых знаний, умений и навыков.
12.Анализ влияния успеха на различные аспекты деятельности учащихся. 
13.Поиск  путей  совершенствования   успешного  взаимодействия  всех участников образовательного процесса.
Таким образом, цель и задачи программы, учитывая сроки ее реализации (2016 - 2019 годы), соответствуют Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года. 
Ориентировочные сроки и этапы реализации программы
Предполагается, что проблема будет решена программно-целевым методом с 2016 –2017  учебного года по 2018 – 2019 учебный год.
Реализация программы осуществляется в три этапа:
Первый этап (2016 – 2017 учебный год) –
аналитико-проектировочный.
Подготовительный этап, на котором предусмотрены работы, связанные с детализацией мероприятий по переходу образовательного учреждения в режим развития:
- создание рабочей группы по разработке Программы развития школы на 2016-2019 гг.;

- проблемно-ориентированный анализ результатов реализации предыдущей Программы развития;

- изучение и анализ Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» (N 273-ФЗ), Концепции Федеральной Целевой Программы Развития Образования на 2016 – 2020 годы (№ 2765 – р), Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования на 2013 – 20120 годы) с целью определения основных направлений обновления образовательной системы школы;

- разработка направлений приведения образовательной системы школы в соответствие с ФЗ № 273-ФЗ и определение системы мониторинга реализации настоящей Программы.

Второй этап (2017 – 2018 учебный год) – реализующий. 
Практический этап, реализация мероприятий, направленных на достижение нового уровня развития ОУ:
- разработка системы мониторинга реализации настоящей Программы;

- реализация мероприятий плана действий Программы;

- реализация образовательных и воспитательных проектов;
- научно-методическое и нормативно-правовое сопровождение реализации Программы развития;

- осуществление системы мониторинга реализации Программы, текущий анализ промежуточных результатов.

Третий этап (2018  –  2019 учебный год) – аналитико-обобщающий.

 Заключительный этап направлен на анализ и обобщение результатов, полученных на предыдущих этапах:
- итоговая диагностика реализации основных программных мероприятий;

- анализ итоговых результатов мониторинга реализации Программы;

- обобщение позитивного опыта осуществления программных мероприятий;

- определение целей, задач и направлений стратегии дальнейшего развития лицея.

Финансовое обеспечение программы
- целевые поступления;

- средства от оказания платных образовательных услуг;

- безвозмездные поступления.
Ожидаемые результаты

В системе управления: 
- расширение и совершенствование внутренней системы мониторинга  качества образования; система мониторинга качества образования станет неотъемлемой основой управления развитием школы; 

- рост привлеченных средств в соответствии с расширением платных образовательных услуг;

В совершенствовании профессионального мастерства педагогического коллектива:

- повысится число педагогов, желающих обобщить собственный опыт на профессиональных мероприятиях (на семинарах, научно-практических конференциях, профессиональных конкурсах, в методических, психолого-педагогических изданиях, в том числе электронных и т.д.).

- повысится качество профессиональной деятельности как результат перехода на работу по эффективному контракту.

В организации образовательного процесса: 

- учебные кабинеты будет иметь доступ к школьной локальной сети и к Интернет-ресурсам; 

- будут предоставлены возможности для использования дистанционных технологий и методик;

- школьники будут обучаться в системе внутришкольного дополнительного образования;

- учащихся основной и старшей школы будут включены в исследовательскую и проектную деятельность по ФГОС;

- повышение результативности качества обучения, отраженное в результатах государственной итоговой аттестации, жизнеустройстве выпускников;

В расширении партнерских отношений:
-  качественные изменения в организации сотрудничества с высшими учебными заведениями;

- расширение сферы деятельности органов ученического самоуправления, общественно-родительского контроля.
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