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Общие сведения об организации-соискателе
1.1. Полное название образовательной организации, представляющей заявку, (по уставу): Муниципальное автономное образовательное учреждение «Прогимназия Олимпионик»

1.2. Фактический адрес организации (с указанием индекса): 410030, г.Саратов, им. Лисина С.П., д. 14

1.3. Контактная информация об образовательной организации, представляющей заявку (адрес, телефоны, факс, e-mail): г.Саратов, им. Лисина С.П., д. 14; 8(8452) 391731, olimp_k2017@mail.ru	

1.4. Ф.И.О. руководителя организации (полное): Афанасьева Кристина Александровна 
1.5. Ф.И.О. научного руководителя проекта (программы), место работы, должность: Новикова Ирина Владимировна, государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Саратовский областной институт развития образования», заведующий кафедрой теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ 
1.6. Ф.И.О. научного консультанта проекта (программы), место работы, должность: Преображенская Елена Владимировна, к.пед.н., доцент кафедры теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ ГАУ ДПО «СОИРО».


1. Цели, задачи и основная идея инновационного проекта (программы)
1.1. Тема проекта:
организационная модель формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности в условиях прогимназии «Олимпионик»

1.2. Цель проекта:
разработать и апробировать организационную модель формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности в условиях прогимназии «Олимпионик»

1.3. Задачи проекта:
1. Выделить структуру организационной модели.
2. Разработать пакет нормативных документов, сопровождающих реализацию модели.
3.Разработать программы дошкольного и начального общего образования в сочетании с программами дополнительного образования, ориентированные на формирование физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности
4. Сформировать диагностический инструментарий оценки качества формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности
5. Апробировать организационную модель в условиях прогимназии «Олимпионик»
6. Провести анализ результатов апробации организационной модели. 

1.4. Идея инновационного проекта
Федеральный проект «Современная школа» ориентирует образовательные организации на поиск путей достижения высоких образовательных результатов в новых культурно-исторических условиях, в том числе благодаря преемственности образования. Современные реалии требуют от выпускников дошкольного и начального общего образования владения культурой. Культура «включает в себя предметные результаты деятельности людей, а также человеческие силы и способности, реализуемые в деятельности (знания, умения, навыки, уровень интеллекта, нравственного и эстетического развитии, мировоззрение, способы и формы общения людей) [Советский энциклопедический словарь/Гл. ред. А.М. Прохоров. 4 –е изд. – М.: Сов. энциклопедия, 1989]. На данном возрастном этапе период формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности наиболее благоприятный. Вхождение в культуру детей напрямую зависит от той среды, в которой они находятся. Организовать образовательную среду обязанность педагогического коллектива совместно с родителями обучающихся (законных представителей) и представителями государственных и общественных организаций. 
Директор как юридическое лицо, наделенное полномочиями принимать ответственные решения по организации образовательной среды, без творческой группы педагогов, без инициативы родителей, без привлечения общественных и государственных организаций не может обеспечить достижение высоких результатов формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности. Необходимо некое объединение творческих людей, совещательный орган, способный своевременно выявлять современные тенденции развития психолого-педагогической и медицинской науки, материально-технической базы, методики преподавания и воспитания обучающихся, техники и технологии, и внедрять их в деятельность Прогимназии. В совещательный орган могут войти как педагоги, специалисты Прогимназии так и родители (законные представители) обучающихся. Привлечение работников сторонних организаций требует наличия соглашений между этими организациями и Прогимназией. В этом случае работники так же могут входить в совещательный орган и определять направления развития детей.
Для более ясного представления о процессе и результате формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности детей, в совещательном органе необходимо выделить сектора, отвечающие за отдельные стороны процесса развития. Лица, возглавляющие сектора, отвечают за своевременность диагностических процедур, за необходимую корректировку программ и внесение изменений в образовательный процесс, за осуществление связи с родителями (законными представителями) детей, за поддержание и обновление материально-технической базы. В каждом секторе поддержание преемственности и наблюдение на уровне дошкольного и начального общего образования будет осуществлять соответствующее звено. Каждое творческое объединение будет иметь свое название в соответствии с пожеланиями его участников. 
Творческие объединения, в первую очередь, помогут обучающимся Прогимназии определиться с имеющимися интересами, способностями детей и возможностями педагогического коллектива и специалистов, материально-технической базы. На первоначальном этапе будет необходимо разработать пакет нормативных документов, гарантирующих соблюдение прав и интересов детей в сочетании с их обязанностями.
На уровне дошкольного образования необходимо наличие парциальных программ по различным направлениям развития и образования детей. Парциальных программ должно быть столько, чтобы и дети и их родители (законные представители) могли выбрать интересное и полезное занятие в течение всего времени пребывания в Прогимназии. 
ФГОС ДО рассматривает физическую культуру личности дошкольника в аспекте ее физического развития. Формирование технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности посредством социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического развития требует выделения из имеющихся примерных программ конкретного содержания в различных видах деятельности и объединения в конкретные парциальные программы. 
Это могут быть занятия в секциях, кружках, творческих коллективах, посещение которых возможно совместно с обучающимися начального общего образования. Разновозрастные объединения помогут организовать взаимодействие между обучающимися разных возрастных групп, будут способствовать речевому развитию дошкольников и воспитанию чувства ответственности старших перед младшими.
ФГОС НОО выдвигает требования по достижению обучающимися предметных результатов по «Физической культуре», «Технологии». «Основы безопасности жизнедеятельности» включены самостоятельными разделами в предмет «Окружающий мир». Но главное, это личностный и метапредметный результат формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности. Следует отметить, что утвержденные 24 декабря 2018 года коллегией Минпросвещения России концепции преподавания учебных предметов «Физическая культура» и «Основы безопасности жизнедеятельности», концепция преподавания предметной области «Технология», основаны на преемственности образования. 
На уровне начального общего образования важную роль играет внеурочная деятельность и включение в систему непрерывного образования. Прогимназия располагается в микрорайоне новостроек и территориально располагается на значительном удалении от учреждений дополнительного образования Кировского района г. Саратова. Возможность «попробовать» себя в различных видах деятельности не покидая Прогимназии, повышает доступность и качество образования.

1.5. Обоснование значимости инновационного проекта (программы) для развития региональной системы образования.
Разработка и апробация организационной модели формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности позволит повысить качество и доступность образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФГОС НОО. Условием функционирования модели станет: пакет нормативных документов и диагностических процедур; наличие организаций-партнеров, позволяющих осуществлять сетевую форму реализации основной образовательной программы образовательной организации. Разработанные парциальные программы будут основой преемственности дошкольного и начального общего образования. Программы урочной, внеурочной деятельности на уровне начального общего образования в сочетании с программами дополнительного образования позволят повысить эффективность формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности. 

2. Программа реализации инновационного проекта (программы)

2.1. Исходные теоретические положения инновационного проекта (программы) 
Нормативной базой инновационного проекта являются:
•	Федеральный закон № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»;
•	Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (в ред. Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. N 1155 г.); 
•	Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования от 06 октября 2009 г. № 373 (в ред. Приказа Минобрнауки Российской Федерации от 31.12.2015 г. №1576);
•	Концепция развития дополнительного образования детей в Российской Федерации на период до 2020 года, от 24 апреля 2015 г. № 729-р; 
•	Концепции преподавания учебного предмета «Физическая культура», утвержденная 24 декабря 2018 года коллегией Минпросвещения России;
•	Концепции преподавания учебного предмета «Основы безопасности жизнедеятельности», утвержденная 24 декабря 2018 года коллегией Минпросвещения России;
•	Концепция преподавания предметной области «Технология», утвержденная 24 декабря 2018 года коллегией Минпросвещения России;
•	Стратегия национальной безопасности РФ до 2020 (утв. Указом Президента РФ от 12 мая 2009 года № 537);
•	Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р г. Москва); 
•	Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 4 июля 2014 г. N 41 г. Москва СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях от 29 декабря 2010 г. № 189;
•	Примерная рабочая программа учебного предмета «Физическая культура» для образовательных организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 20 сентября 2016 г. № 3/16);
•	Примерная основная образовательная программа дошкольного образования, одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 20 мая 2015 г. № 2/15);
•	Примерная основная образовательная программа начального общего образования, одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол (протокол от 8 апреля 2015 г. № 1/15);
•	Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 №1015);
•	Государственная программа Саратовской области «Развитие образования в Саратовской области до 2025 года» (постановление правительства Саратовской области от 20 ноября 2013 года N 643-П).
Многоаспектность формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности актуализирует проблему ресурсного обеспечения. В ст. 15 «Сетевая форма организации реализации образовательных программ» Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» предлагается осваивать образовательную программу обучающимися с использованием ресурсов сторонних организаций – партнеров, заинтересованных в потенциальных работниках, уважающих людей труда, ценящих труд, умеющих выполнять технологические операции по преобразованию материала, способных сохранить, а при необходимости и поддержать здоровье свое и своих близких, демонстрирующих безопасное поведение в различных ситуациях.
Системно-деятельностный подход (Б.Г. Ананьев, П.К. Анохин, Б.Ф. Ломов, Л.С. Выготский, Л.В. Занков, А.Р. Лурия, Л.С. Рубинштейн, Д.Б. Эльконин, В.В. Давыдов и др.) ориентирует на преемственность формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности на уровне дошкольного и начального общего образования, систематичность и последовательность его организации, тесную связь с современным мироустройством, учет возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. Центральным, системообразующим элементом является планируемый результат деятельности, что позволяет более четко определять условия организации и управления учебной, познавательной, преобразующей деятельностью, а также вносить в нее необходимые коррективы. 
Теория проблемного обучения (А.М. Матюшкин, М.И. Махмутов, В. Оконь), теория отношений (А.А. Бодалев, В.Н. Мясищев), теория управления образовательными системами (Д.А. Новиков, Н.Г. Капустин), теория информации (А. Моль), концепция педагогической поддержки (В.П. Бедерханова, О.С. Газман, Н.Б. Крылова), идеи об индивидуальной образовательной траектории (Е.А. Александрова, С.А. Вдовина, А.В. Хуторской), •	исследования о формировании физической культуры обучающихся (Ю.Д.Железняк, Ю.А.Копылов, В.И. Лях, А.П.Матвеев, В.М. Минбулатов, Т.В. Петрова); концепции преподавания учебных предметов «Физическая культура» и «Основы безопасности жизнедеятельности», концепция преподавания предметной области «Технология», составляют методологическую основу модели

2.2. Этапы, содержание и методы инновационной деятельности, прогнозируемые результаты по каждому этапу.

1 этап - организационно-подготовительный
(с 3 июня по 27 августа 2019 года)
На данном этапе будет проведен анализ форм организации образовательной среды в прогимназиях РФ и используемых программ, разработана примерная структура модели, обобщенный вариант программ по формированию физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности, заключения соглашений с общественными и государственными организациями (организациями-партнерами) по реализации образовательных программ. 
Методы деятельности: наблюдение и анализ форм организации образовательной среды в прогимназиях РФ, программ и проводимых занятий, выступлений, презентаций, мастер-классов педагогов.
Результат деятельности: организационная модель формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности, комплектование творческих групп; обобщенные варианты программ; увеличение количества организаций-партнеров.

2 этап – апробационный
( с 2 сентября 2019 года по 30 мая 2022 года)
Апробация организационной модели в образовательном процессе: анализ эффективности деятельности творческих групп, структуры модели, наличия мобильных связей; анализ результативности программ; повышение педагогической компетентности родителей и квалификации педагогических работников и специалистов прогимназии; внесение корректив в модель; презентация опыта инновационной деятельности Прогимназии.
Методы деятельности: наблюдение и анализ за адаптацией организационной модели; наблюдение и анализ проводимых занятий, выступлений, презентаций, мастер-классов педагогов и специалистов; анкетирование и беседы, проведение обучающих семинаров с родителями (законными представителями).
Результат деятельности: апробированная организационная модель, способствующая повышению уровня сформированности физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности; увеличение количества организаций-партнеров; материалы для публикации в научных, научно-методических изданиях о ходе и результатах инновационной деятельности.

3 этап - результативно-обобщающий
(с 27 августа 2022 года по 30 мая 2023 года)
Уточнение и дополнения в организационную модель; экспертиза организационной модели; внесение корректив; распространение опыта инновационной деятельности в образовательные организации; публикации результатов инновационной деятельности.
Методы деятельности: проектирование, макетирование, распространение результатов деятельности инновационной площадки. 
Результат деятельности: апробированная организационная модель, прошедшая экспертизу; публикации в научных, научно-методических изданиях о результатах инновационной деятельности.

2.3. Анализ условий, необходимых для реализации программы/проекта 

«Прогимназия Олимпионик» как структурное подразделение «Прогимназия Кристаллик» была открыта 13 июля 2018 года. Постановление администрации муниципального образования «Город Саратов» от 10 декабря 2018 года № 2698 «О реорганизации муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Прогимназия Кристаллик» Прогимназия стала самостоятельной образовательной организацией, реализующей федеральные стандарты дошкольного и начального общего образования. 
Коллектив Прогимназии находится в стадии становления. На сегодняшний день в Прогимназии педагогическую деятельность осуществляют 57 человек. Средний возраст педагогов 36,5 лет. По мнению таких исследователей как Б.Г. Ананьева, В.В. Бунак, В.В. Гинзбурга, это возраст зрелости, когда человек, по мнению Э. Эриксона, испытывает «Чувство ответственности за себя, других и мир становится более глубоким». Деятельность становится продуктивной. Человеку необходимо признание своей деятельности другими людьми. Ему присуще стремление к самосовершенствованию, особенно в профессиональной сфере. Опрос педагогов Прогимназии показал, что все понимают важность своей миссии и готовы реализовывать задачи подготовки подрастающего поколения к взрослой самостоятельной жизни в соответствии с современными требованиями. Педагогический коллектив готов к участию в инновационной деятельности.
Прогимназия находится в современном здании, площадь которого составляет 6784,2 кв.м. В прогимназии:
- 10 групповых помещений, в состав которых входят приемные, групповые, буфетные, спальни, туалетные комнаты; 
- 4 кабинета начальной школы;
-1 кабинет, оснащенный персональными компьютерами (10 штук);
- в учебных классах, групповых комнатах, рекреациях, предназначенных для образовательной деятельности, установлены мультимедийные проекторы и интерактивные доски, ноутбуки, МФУ в каждой группе;
- интерактивный пол рекреация 2 этажа;
- два музыкальных зала с костюмерными; 
- два физкультурных зала с помещениями для хранения спортивного инвентаря; 
- кабинеты для дополнительного образования (центр познавательной опытно-исследовательской деятельности, изостудия, хореографическая студия, клуб моделирования); кабинет психолога, кабинет логопеда.
- бассейн (зал с ванной и коридором, две раздевалки с отдельными санузлами для мальчиков и девочек, кладовая уборочного инвентаря и дезсредств, лаборатория анализа воды, кабинет медсестры, кабинет инструктора);
- спортивная площадка со специальным покрытием.
Имеющееся в прогимназии материальные ресурсы, позволяют организовать инновационную деятельность по разработке и апробации организационной модели формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности у обучающихся.
Прогимназия взаимодействует с:
МАДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 123 «Планета детства»;
МАОУ «Лицей «Солярис»;
МУ ДО «ЦДТ» Ленинского района г. Саратова;
МАУДО ЦДТ Кировского Района г. Саратова;
ФОК «Солнечный»;
ГБУ СО СШОР «Олимпийские ракетки»;
ГАУ ДПО «СОИРО»;
ИФиС СГУ им. Н.Г.Чернышевского;
Саратовская областная федерация танцевального спорта «Союз»;
Центр спортивной подготовки «Саратов»;
Детский футбольный клуб «Саратов».
Благодаря организации взаимодействия с государственными и общественными организациями в прогимназии работают: секции по видам спорта (футбол, дзюдо, спортивные танцы, карате, шахматы); работает изостудия; кружки «Занимательная грамматика» и «Занимательная математика», «Английский язык для начинающих». На стадии подготовке кружки по различным техникам бумагопластики, работе с пластичным материалом, природным материалом, по конструированию и моделированию. 
Тесное сотрудничество с перечисленными выше организациями должно позволить осуществить сетевую форму реализации образовательных программ.

2.4.Средства контроля и обеспечения достоверности результатов
Средства контроля: метод экспертной оценки; анализ образовательной деятельности; медико-педагогический мониторинг; анкетирование участников творческих групп и родителей (законных представителей).
Достоверность результатов инновационной деятельности будет подтверждаться экспертными оценками специалистов в области организации формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности. Популяризация организационной модели увеличит число образовательных организаций, желающих ее реализовывать. Привлечение организаций-партнеров позволит повысить долю обучающихся, занятых во внеурочной деятельности и в системе дополнительного образования. Анализ отзывов участников реализации организационной модели послужит подтверждением эффективности инновационной деятельности региональной площадки.

2.5. Перечень научных и (или) учебно-методических разработок по теме инновационного проекта (программы), использованных при его разработке
1. Арнольдов, А.И. Введение в культурологию/ А.И. Арнольдов – М.: Народная Академия культуры, 1993. 
2. Безопасное поведение на улицах и дорогах : 1-4 кл. : пособие для учащихся / (П. В. Ижевский, Б. О. Хренников, И. В. Александрова, М. В. Маслов) ; под ред. П. В. Ижевского. М.: Просвещение, 2007.
3. Видт, И.Е. Образование как феномен культуры: Монография. / И.Е. Видт – Тюмень: Печатник, 2006. – 200с. 
4. Выгонов, В.В. Я иду на урок в начальную школу: трудовое обучение: Композиции, подарки, модели: Книга для учителей/В.В.Выгонов,- М.: Владос, 2002.
5. Выготский, Л. С. Игра и ее роль в психическом развитии ребенка / Л. С. Выготский // Вопросы психологии. – 1966. - № 6. – С. 62-76.
6. Давидчук, А. Н. Обучение и игра: Метод. пособие / А. Н. Давидчук. – М. : Мозаика-Синтез, 2006.
7. Лебедев О.Е. Управление образовательными системами: теория и практика. Учебно-методическое пособие. – СПб.: Отдел оперативной полиграфии НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург, 2011.
8. Как проектировать универсальные учебные действияв начальной школе: от действия к мысли: пособие дляучителя / [А.Г. Асмолов, Г.В. Бурменская, И.А. Володарская и др.]; под ред. А.Г. Асмолова. – М.: Просвещение, 2008.
9. Конышева, Н.М. Теория и методика преподавания технологии в начальной школе: учебное пособие/ Н.М.Конышева. – М.:Ассоциация XXI, 2006.
10. Николаенко, Н.Н. Методические рекомендации по проведению уроков трудового обучения в начальных классах. Учебно-методическое пособие./ Н. Н.Николаенко, С. Н. Худоярова, Т. Н. Николаенко. – М.: Граф-пресс, 2006.
11. Новиков. Д.А. Теория управления образовательными системами. – М.: Народное образование, 2009
12. Педагогическая диагностика развития детей перед поступлением в школу. Пособие для педагогов дошкольных учреждений/Под ред. Т.С.Комаровой, О.А.Соломенниковой. – М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ. 2013.
13. Степаненкова Э.Я. Теория и методика физического воспитания и развития ребенка: учеб.пособие для студ. высш. учеб. заведений/ Э.Я. Степаненкова. – 4-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2008.
14. Шкляревская С. М. Интеграция образовательной среды предшколы и начальной школы. //Педагогика. – 2014. – №1. – С.60
15. Эльконин, Д. Б. Психология игры / Д. Б. Эльконин. – 2-е изд. – М. : Гумант. центр ВЛАДОС, 1999.


3. План реализации инновационного проекта (программы)
3.1. Календарный план реализации инновационного проекта (программы)
(указываются подробно сроки реализации инновационного проекта (программы) по этапам, основные мероприятия, перечень конечных результатов)

	№
п/п
	Перечень
запланированных мероприятий
	Сроки, место проведения
мероприятий
	перечень конечных результатов/образовательных продуктов

	1 этап - организационно-подготовительный
(с 3 июня по 27 августа 2019 года)

	1. 
	Заседание инициативной группы
	3-7 июня
	Распределение обязанностей.
Приказ директора прогимназии 

	2. 
	Заседания творческих групп
	10 июня -16 августа
	Структура организационной модели
Обязанности и права участников инновационной деятельности.
Разработанные программы

	3. 
	Презентация организационной модели
	19 августа -23 августа
	Отзывы коллектива гимназии, родительского коллектива, представителей организаций-партнеров.

	4. 
	Согласование, утверждение организационной модели и плана работы на педагогическом совете, совете родителей прогимназии.
	26 августа -27 августа
	Утвержденный план работы по апробации организационной модели

	5. 
	Отчет по результатам - организационно-подготовительного этапа
	до 30 мая 2019
	Отчет результатов инновационной деятельности

	2 этап2 этап – апробационный
( с 2 сентября 2019 года по 30 мая 2022 года)

	1.
	Заседания творческих групп
	В течение всего периода 
	Уточнение обязанностей и прав участников инновационной деятельности.
Планы работы творческих групп на учебный год.
Внесение корректив в программы
Рекомендации по проводимым мероприятиям в соответствии с планами работы

	2.
	Реализация планов работы творческими группами
	В течение всего периода
	Мероприятия, сценарии мероприятий.

	3.
	Учебные семинары и практикумы по апробации организационной модели
	В течение всего периода
	Программы семинаров и практикумов.
Повышение педагогического мастерства.
Повышение педагогической компетентности у родителей. 

	4.
	Представление промежуточных результатов, координация инновационной деятельности на межрегиональном Фестивале инновационной образовательной здоровьеориентированной деятельности
	май 2020
май 2021
май 2022
	Презентация и анализ промежуточных результатов, коррекция деятельности

	5.
	Проведение занятий по разработанным программам на уровне дошкольного и начального общего образования 
	В течение всего периода
	Отбор оптимального содержания образования, педагогических средств реализации программ.
Банк методических разработок.


	6.
	Проведение занятий в системе дополнительного образования
	В течение всего периода
	Увеличение доли обучающихся в системе дополнительного образования на базе прогимназии

	7.
	Проведение семинаров, круглых столов, конференций по распространению опыта инновационной деятельности
	сентябрь 2021-май 2022
	Программы семинаров круглых столов, конференций.
Отзывы педагогов Саратовской области.
 

	8.
	Подготовка материалов для публикаций научных, научно-методических изданиях о ходе результатах инновационной деятельности
	Сентября 2020 –май 2022
	Статьи, материалы для публикаций в научных, научно-методических изданиях

	9.
	Анкетирование педагогов, родителей
	В течение всего периода
	Аналитические материалы

	10
	Мониторинг состояния формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности
	В течение всего периода
	Результаты мониторинга

	11
	Отчет по результатам апробационного этапа
	до 30 мая 2022
	Отчет результатов инновационной деятельности

	3 этап - результативно-обобщающий
(с 27 августа 2022 года по 30 мая 2023 года)

	1.
	Заседания творческих групп
	В течение всего периода 
	Корректировка структуры модели
Корректировка программ
Планы проведения мероприятий по распространению опыта инновационной деятельности

	2.
	Реализация программ формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности
	В течение всего периода
	Достижение планируемых результатов в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФГОС НОО

	3.
	Проведение педагогических советов и установочных семинаров для образовательных организаций дошкольного и начального общего образования
	В течение всего периода
	Создание банка данных об образовательных организациях, желающих внедрять образовательную модель.

	4
	Учебные семинары и практикумы по внедрению организационной модели 
	В течение всего периода
	Программы семинаров и практикумов

	5
	Представление результатов инновационной деятельности на межрегиональном Фестивале инновационной образовательной здоровьеориентированной деятельности
	Май 2023
	Презентация опята инновационной деятельности

	6. 
	Экспертиза результативности организационной модели
	В течение всего периода
	Экспертная оценка результативности организационной модели

	7.
	Отчет по результатам результативно-обобщающий этапа
	до 30 мая 2023 
	Отчет и оценка результатов инновационной деятельности научно-методическим советом 




4. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта 
в массовую практику

4.1. Предложения по распространению и внедрению
(предложения по возможному распространению и внедрению результатов инновационного проекта (программы) в систему образования Саратовской области)
Распространение результатов деятельности региональной инновационной площадки «Организационная модель формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности в условиях прогимназии «Олимпионик» предполагается на конференциях, методических и учебных семинарах. Образовательные организации, реализующие основные образовательные программы дошкольного и начального общего образования, могут воспользоваться не только моделью в целом, но и парциальными программами на уровне дошкольного образования, программа урочной и внеурочной деятельности на уровне начального общего образования, программами дополнительного образования, направленного на формирование физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности.


5. Устойчивость результатов проекта (программы)
5.1. Обоснование возможности реализации результатов проекта (программы) после окончания его реализации. 
Устойчивость результатов проекта будет обеспечена благодаря организации взаимодействия педагогического коллектива прогимназии, кафедры ТиМ ФТО ГАУ ДПО «СОИРО», организаций-партнеров. Организация семинаров, круглых столов, мастер-классов позволит оказать методическую помощь педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих организационную модель. Апробированная организационная модель, носящая комплексный характер и включающая пакет нормативных документов, структуру модели с уточненными обязанностями и правами ее участников, программы формирования физической, технологической культуры и культуры безопасности жизнедеятельности, будет востребована многими образовательными организациями. 



