2

13 сентября 2019 года № 1898
О единовременной денежной 
выплате «Лучший тренер года»

В целях дополнительной поддержки тренеров муниципальных спортивных школ и спортивных школ олимпийского резерва города Саратова, а также их стимулирования к повышению профессионального уровня
постановляю:

1. Утвердить Положение о порядке проведения конкурса по отбору получателей единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года»  (приложение).
2. Комитету по общественным отношениям, анализу и информации администрации муниципального образования «Город Саратов» опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования «Город Саратов» по социальной сфере.

Глава муниципального образования 

«Город Саратов»








  М.А. Исаев
Приложение 

к постановлению администрации

муниципального образования

«Город Саратов»

от 13 сентября 2019 года № 1898
Положение

о порядке проведения конкурса по отбору получателей 
единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года»

1. Общие положения

1.1. Положение о порядке проведения конкурса по отбору получателей единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года» (далее – Положение) определяет порядок организации и проведения конкурса по отбору получателей единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года» (далее – выплата, конкурс).
1.2. Выплата осуществляется в целях стимулирования повышения профессионального уровня тренеров муниципальных спортивных школ и спортивных школ олимпийского резерва города Саратова (далее – муниципальных спортивных школ), а также общественного признания их заслуг.
1.3. Выплата осуществляется победителям конкурса, которые определяются в каждой из номинаций конкурса, указанных в пункте 2.1 Положения, на основании решения комиссии по отбору получателей выплаты (далее – комиссия). Состав комиссии формируется из числа работников управления по физической культуре и спорту администрации муниципального образования «Город Саратов» (далее - управление) и утверждается приказом начальника управления. 
1.4. Общее число лиц, которым ежегодно осуществляется выплата, составляет четыре человека.
1.5. Размер выплаты, осуществляемой каждому победителю конкурса, составляет 50,0 тыс. руб.
2. Номинации конкурса и критерии оценки 
участников конкурса
2.1. Конкурс проводится по четырем номинациям:
- «Лучший тренер года по олимпийским видам спорта»;

- «Лучший тренер года по неолимпийским видам спорта»;

- «Лучший тренер года по игровым видам спорта»;

- «Лучший молодой тренер года».

2.2. По решению комиссии конкурс по соответствующей номинации может быть признан несостоявшимся в следующих случаях:

- отсутствие поданных письменных ходатайств на участие в конкурсе по одной из номинаций;

- отсутствие среди кандидатов на участие в конкурсе лиц, соответствующих требованиям к участникам конкурса, установленным в настоящем Положении.
2.3. Сумма выплаты по соответствующей номинации, по которой конкурс признан несостоявшимся, перераспределяется между оставшимися номинациями в равных долях.

2.4. Критерии оценки участников конкурса:

- наличие у участника конкурса, спортсменов, входящих в списочный состав (зачисленных в группы спортивной подготовки) участника конкурса (далее - спортсмены), присвоенных спортивных званий, почетных спортивных званий, ведомственных наград;

- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях международного уровня;

- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях Всероссийского уровня;

- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях межрегионального уровня; 

- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях регионального уровня;
- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях муниципального уровня;

- представительство спортсменов в конкурсный период в списках кандидатов в спортивные сборные команды по видам спорта;

- присвоение спортсменам в конкурсный период спортивных разрядов.
2.5. При проведении конкурса оценка участников конкурса производится по показателям, достигнутым участниками конкурса                        с 1 сентября предшествующего года по 31 августа текущего года (далее – конкурсный период).

2.6. Показатели оценки участников конкурса, а также порядок оценки определены приложениями № 2, 3 к Положению.

3. Требования к участникам конкурса
3.1. В конкурсе могут участвовать физические лица, являющиеся тренерами муниципальных спортивных школ и осуществляющие спортивную подготовку спортсменов в муниципальных спортивных школах (проведение со спортсменами тренировочных мероприятий, а также руководство их состязательной деятельностью для достижения спортивных результатов).
3.2. Выдвижение кандидатов на участие в конкурсе может осуществляться руководителями муниципальных спортивных школ на основании письменного ходатайства либо производиться в порядке самовыдвижения кандидатов на участие в конкурсе на основании личного письменного ходатайства кандидата. 
3.3. На участие в конкурсе один кандидат может выдвигаться только по одной номинации конкурса.

3.4. Возраст кандидатов на участие в конкурсе не ограничен, за исключением случаев, перечисленных в пунктах 3.5, 3.6 Положения.

3.5. Кандидатами на участие в конкурсе в номинации «Лучший молодой тренер года» могут выступать лица в возрасте до 35 лет (включительно) и имеющие стаж тренерской, в том числе тренерско-преподавательской, работы не менее трех лет.
3.6. При исполнении кандидату на участие в конкурсе в номинации «Лучший молодой тренер года» в конкурсный период 36 лет, расчет баллов по критериям конкурса производится по показателям, достигнутым за период до наступления кандидату 36 лет. 
4. Порядок подачи и рассмотрения заявок

4.1. Организационное, информационное и документационное сопровождение деятельности по проведению конкурса осуществляет управление.
4.2. Выдвижение кандидата на участие в конкурсе осуществляется на основании письменного ходатайства по форме согласно приложению № 1           к Положению, заверенного подписью кандидата. В случае, если выдвижение кандидата на участие в конкурсе осуществляется руководителем муниципальной спортивной школы, оно также заверяется печатью и подписью руководителя муниципальной спортивной школы. 
4.3. К ходатайству на участие в конкурсе прилагаются:

- документы согласно приложению № 4 к Положению; 

- письменное согласие кандидата на обработку персональных данных.
4.4. Ходатайства руководителей муниципальных спортивных школ,  личные ходатайства кандидатов на участие в конкурсе, а также иные документы направляются в управление с 16 по 30 сентября текущего года по адресу: г. Саратов, ул. Московская, 88 в рабочие дни с 9.00 до 18.00 часов (перерыв с 13.00 до 14.00 часов).
4.5. Комиссия в срок не позднее 30 октября текущего года рассматривает поступившие ходатайства и иные документы, принимает решение о допуске к участию в конкурсе кандидатов (о признании их участниками конкурса), осуществляет оценку участников конкурса с учетом требований Положения и определяет победителей конкурса в каждой из номинаций. 
4.6. Заседание комиссии является правомочным если на нем присутствуют более половины ее членов.
4.7. Решение комиссии принимается большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии и оформляется протоколом  с приложением списка победителей конкурса. На основании протокола комиссии управлением готовится проект распоряжения администрации муниципального образования «Город Саратов».
4.8. Список победителей конкурса утверждается соответствующим распоряжением администрации муниципального образования «Город Саратов» и размещается на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Саратов» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Порядок осуществления выплаты
5.1. Осуществление выплаты производится каждому победителю конкурса путем безналичного перечисления денежных средств на счет победителя, указанный в ходатайстве на участие в конкурсе, на основании приказа начальника управления.
5.2. Финансирование затрат, связанных с осуществлением выплаты, осуществляется в рамках ассигнований, предусмотренных управлению                в бюджете муниципального образования «Город Саратов» на соответствующий финансовый год.
Начальник управления 
по физической культуре и спорту 

администрации муниципального 

образования «Город Саратов»                                                         Н.В. Кузнецов
Приложение № 1 к Положению 
Форма ходатайства

Ходатайство 
на участие в конкурсе по отбору получателей единовременной 
денежной выплаты «Лучший тренер года»

от _______________________________________________________________
(полное наименование муниципальной спортивной школы/Ф.И.О. физического лица)

____________________________________________________________________________
Прошу рассмотреть настоящее ходатайство на участие в конкурсе по отбору получателей единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года» в номинации _________________________________________________ 
(наименование номинации)

следующего кандидата: 
фамилия, имя, отчество (при наличии): _______________________________
(полностью)

____________________________________________________________________________
дата и место рождения: ____________________________________________
реквизиты документа, удостоверяющего личность: _____________________
_________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)

адрес места жительства (места пребывания, фактического проживания): ____________________________________________________________________________
контактный телефон: ____________________________________________

место работы, должность по основному месту работы: ________________

_________________________________________________________________

(полное наименование муниципальной спортивной школы)

вид спорта: _____________________________________________________ 
(вид спорта, по которому кандидатом ведется спортивная подготовка спортсменов в муниципальной спортивной школе)
К заявлению прилагаю следующие документы:

1. _______________________________________________________________

2. ______________________________________________________________

3. ______________________________________________________________

Реквизиты банковского счета кандидата ______________________________
____________________________________________________________________________
__________________________________________________________  _________________
         (Ф.И.О., подпись кандидата на участие в конкурсе)                                (дата)

__________________________________________________________  _________________
(Ф.И.О. подпись руководителя муниципальной спортивной                           (дата)

школы - в случае выдвижения кандидата на участие в конкурсе 
руководителем муниципальной спортивной школы)                                М.П. 

Приложение № 2 к Положению 
Показатели 
для оценки участников конкурса по отбору получателей 
единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года»
	Условие для присвоения баллов 
по критерию
	Наименование спортивного звания, почетного спортивного звания, ведомственной награды, присвоенного места
	Оценка (в баллах)

	
	
	все спортивные дисциплины
	спортивные дисциплины, включенные
в программу летних/зимних Олимпийских игр
	спортивные дисциплины,
не включенные
в программу
летних/зимних Олимпийских игр

	1
	2
	3
	4
	5

	Критерий - наличие у участника конкурса, спортсменов, присвоенных спортивных званий, почетных спортивных званий, ведомственных наград

	Наличие почетного звания, присвоенного участнику конкурса в конкурсный период 
	Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации
	100
	-
	-

	Наличие почетного звания, присвоенного участнику конкурса ранее конкурсного периода 
	Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации
	50
	-
	-

	Наличие почетного спортивного звания, присвоенного участнику конкурса 
в конкурсный период
	Заслуженный тренер России*
	100
	-
	-

	Наличие почетного спортивного звания, присвоенного участнику конкурса ранее конкурсного периода
	Заслуженный тренер России*
	50
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5

	Награждение участника конкурса ведомственной наградой Министерства спорта Российской Федерации 
в конкурсный период
	Почетный знак
«За заслуги в развитии физической культуры
и спорта»
	80
	-
	-

	Награждение участника конкурса ведомственной наградой Министерства спорта Российской Федерации ранее конкурсного периода
	Почетный знак
«За заслуги в развитии физической культуры
и спорта»
	40
	-
	-

	Наличие почетного спортивного звания, присвоенного спортсмену в конкурсный период 
	Заслуженный мастер спорта России**
	100
	-
	-

	Наличие спортивного звания, присвоенного спортсмену в конкурсный период
	мастер спорта России международного класса**
	50
	-
	-

	
	мастер спорта России**
	25
	-
	-

	
	гроссмейстер России**
	25
	-
	-

	Критерий - результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях международного уровня

	Летние/зимние Олимпийские игры
	I-III место
	200
	-
	-

	
	участие
	100
	-
	-

	Юношеские Олимпийские игры, Всемирные игры, Европейские игры, Европейский юношеский Олимпийский фестиваль, Всемирные универсиады
	I место
	-
	60
	30

	
	II место
	-
	55
	27,5

	
	III место
	-
	50
	25

	Чемпионат мира
	I место
	-
	100
	50

	
	II место
	-
	80
	40

	
	III место
	-
	60
	30


	1
	2
	3
	4
	5

	Кубок мира (сумма этапов или одним соревнованием, т.е. без этапов)
	I место
	-
	60
	30

	
	II место
	-
	55
	27,5

	
	III место
	-
	50
	25

	Первенство мира
	I место
	-
	60
	30

	
	II место
	-
	55
	27,5

	
	III место
	-
	50
	25

	Чемпионат Европы 
	I место
	-
	75
	37,5

	
	II место
	-
	60
	30

	
	III место
	-
	45
	22,5

	Кубок Европы (сумма этапов или одним соревнованием, т.е. без этапов)
	I место
	-
	45
	22,5

	
	II место
	-
	40
	20

	
	III место
	-
	35
	17,5

	Первенство Европы
	I место
	-
	45
	22,5

	
	II место
	-
	40
	20

	
	III место
	-
	35
	17,5

	Международные спортивные соревнования, в том числе являющиеся этапами чемпионатов, первенств, кубков мира 
и Европы
	I место
	-
	27
	13,5

	
	II место
	-
	26
	13

	
	III место
	-
	25
	12,5

	Критерий - результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях Всероссийского уровня

	Чемпионат России 
	I место
	-
	23
	11,5

	
	II место
	-
	22
	11

	
	III место
	-
	21
	10,5

	Кубок России 
	I место
	-
	19
	9,5

	
	II место
	-
	18
	9

	
	III место
	-
	17
	8,5


	1
	2
	3
	4
	5

	Первенство России 
	I место
	-
	19
	9,5

	
	II место
	-
	18
	9

	
	III место
	-
	17
	8,5

	Всероссийские спартакиады, Всероссийские универсиады
	I место
	-
	19
	9,5

	
	II место
	-
	18
	9

	
	III место
	-
	17
	8,5

	Иные Всероссийские спортивные соревнования  
	I место
	-
	15
	7,5

	
	II место
	-
	14
	7

	
	III место
	-
	13
	6,5

	Критерий - результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях межрегионального уровня 

	Чемпионат Федерального округа, двух и более федеральных округов (зональные соревнования)
	I место
	-
	12
	6

	
	II место
	-
	11
	5,5

	
	III место
	-
	10
	5

	Первенство Федерального округа, двух и более федеральных округов (зональные соревнования)  
	I место
	-
	9
	4,5

	
	II место
	-
	8
	4

	
	III место
	-
	7
	3,5

	Критерий - результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях регионального уровня

	Чемпионат, Первенство, Кубок Саратовской области 
	I место
	-
	6
	3

	
	II место
	-
	5
	2,5

	
	III место
	-
	4
	2

	Критерий - результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях муниципального уровня

	Чемпионат, Первенство, Кубок г. Саратова
	I место
	-
	3
	1,5

	
	II место
	-
	2
	1

	
	III место
	-
	1
	0,5


	1
	2
	3
	4
	5

	Критерий - представительство спортсменов в конкурсный период в списках кандидатов в спортивные сборные команды по видам спорта 

	Сборные команды Российской Федерации
	1 спортсмен
	5
	-
	-

	Сборные команды Саратовской области
	1 спортсмен
	1
	-
	-

	Критерий - присвоение спортсменам в конкурсный период спортивных разрядов 

	Кандидат в мастера спорта
	1 спортсмен
	8
	-
	-

	Первый спортивный разряд
	1 спортсмен
	5
	-
	-

	Второй спортивный разряд
	1 спортсмен
	2
	-
	-

	Третий спортивный разряд
	1 спортсмен
	1
	-
	-


Примечания: 

*Почетное спортивное звание «Заслуженный тренер России», присвоенное в конкурсный период или присвоенное ранее конкурсного периода, учитывается исключительно по виду спорта, по которому участник конкурса ведет спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе и по которому представлены документы о показателях спортсменов, входящих в списочный состав группы участника конкурса;
**Почетное спортивное звание «Заслуженный мастер спорта России», спортивные звания «Мастер спорта России международного класса», «Мастер спорта России», «Гроссмейстер России», присвоенные в конкурсный период, учитываются исключительно по виду спорта, по которому спортсмен, входящий в списочный состав группы участника конкурса, проходит спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе.

Приложение № 3 к Положению 
Порядок оценки 

участников конкурса по отбору получателей единовременной 
денежной выплаты «Лучший тренер года»

1. В случае присвоения в конкурсный период двух и более спортивных званий одному спортсмену, входящему в списочный состав группы участника конкурса, оценка по каждому из показателей, указанных в приложении № 2   к Положению (далее – показатели), суммируется.

2. При присвоении баллов учитываются достигнутые показатели только тех спортсменов, которые были зачислены в группы участника конкурса до начала конкурсного периода, и по виду спорта, по которому спортсмен проходит спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе. Переход спортсмена в конкурсный период с одного этапа спортивной подготовки на другой в группах участника конкурса допускается для общего учета. 
3. Наивысшим показателем по критериям «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях международного уровня», «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях Всероссийского уровня», «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях межрегионального уровня», «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях регионального уровня», «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях муниципального уровня» является один наивысший показатель одного спортсмена в одном из перечисленных критериев.

3.1. Критерии «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях регионального уровня», «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях муниципального уровня» учитываются только для номинаций «Лучший тренер года по игровым видам спорта» и «Лучший молодой тренер года».

3.2. У каждого участника конкурса в номинациях «Лучший тренер года по олимпийским видам спорта» и «Лучший тренер года по неолимпийским видам спорта» по критериям, указанным в пункте 3 настоящего Порядка, учитывается по одному наивысшему показателю у двух спортсменов, проходящих спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе в группах участника конкурса. 
3.3. У каждого участника конкурса в номинации «Лучший тренер года по игровым видам спорта» по критериям, указанным в пункте 3 настоящего Порядка, учитывается на двух разных спортивных мероприятиях по одному наивысшему показателю у двух спортсменов, проходящих спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе в группах участника конкурса.

3.4. У каждого участника конкурса в номинации «Лучший молодой тренер года» по критериям, указанным в пункте 3 настоящего Порядка учитывается наивысший показатель всех спортсменов, проходящих спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе в группах участника конкурса, за исключением командных дисциплин игровых видов спорта, у которых наивысший показатель всех спортсменов – это командный результат. В случае, если в команде представлено менее 50% спортсменов, входящих в списочный состав группы участника конкурса, – оценка учитывается как за одного человека. В случае, если в команде представлено более 50% спортсменов, входящих в списочный состав группы участника конкурса, – оценка учитывается как за трех человек.
4. У каждого участника конкурса по критериям «наличие у кандидата, спортсменов, зачисленных в группы кандидата, присвоенных спортивных званий, почетных спортивных званий, ведомственных наград» и «присвоение спортсменам в конкурсный период спортивных разрядов» учитывается наивысший показатель всех спортсменов, проходящих спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе в группах участника конкурса.

5. У каждого участника конкурса по критерию «представительство спортсменов в списках кандидатов в спортивные сборные команды по видам спорта» учитывается наивысший показатель у каждого спортсмена, проходящего спортивную подготовку в муниципальной спортивной школе в группах участника конкурса.

В случае представительства спортсмена в списках кандидатов в спортивные сборные команды в двух и более спортивных дисциплинах вида спорта оценка по показателю не суммируется. В случае представительства спортсмена в списках кандидатов в спортивные сборные команды в предшествующем году и в текущем году оценка по показателю не суммируется.

6. Победителями конкурса по каждой из номинаций становятся участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов. 

7. При равном количестве набранных баллов двумя или более участниками конкурса в одной номинации победитель определяется по наибольшей сумме набранных баллов по критериям оценки участников конкурса в следующей последовательности:
- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях международного уровня;
- наличие у спортсменов присвоенных почетных спортивных званий;
- наличие у спортсменов присвоенных спортивных званий;
- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях Всероссийского уровня;
- представительство спортсменов в конкурсный период в списках кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации по видам спорта;
- присвоение спортсменам в конкурсный период спортивных разрядов «кандидат в мастера спорта»;
- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях межрегионального уровня;
- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях регионального уровня;
- результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях муниципального уровня.
Приложение № 4 к Положению 
Перечень документов, 
представляемых для участия в конкурсе по отбору получателей единовременной денежной выплаты «Лучший тренер года»
1. Для участия в конкурсе: 
- копия трудовой книжки или выписка из трудовой книжки, заверенная в установленном порядке и подтверждающая место основной работы;

- список спортсменов, проходящих спортивную подготовку в группах кандидата на участие в конкурсе, с указанием Ф.И.О. (полностью) спортсменов, даты зачисления спортсменов в группы спортивной подготовки, заверенный подписью руководителя муниципальной спортивной школы;
- копия документа, удостоверяющего личность;

- копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе (ИНН);
- копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования (СНИЛС).

2. Для участия в номинации «Лучший молодой тренер года» - копия трудовой книжки или выписка из трудовой книжки, подтверждающая трудовой стаж кандидата на участие в конкурсе, заверенная в установленном порядке.
3. Для оценки участников конкурса по критерию «наличие у участника конкурса, спортсменов, присвоенных спортивных званий, почетных спортивных званий, ведомственных наград»: 
- заверенная копия приказа о присвоении спортивного звания/почетного спортивного звания, награждении ведомственной наградой, а в случае отсутствия приказа – справка о награждении государственными наградами, копия удостоверения (его дубликат), архивная справка, выданные министерством спорта Российской Федерации; 
- копия трудовой книжки или выписка из трудовой книжки, заверенная в установленном порядке и подтверждающая внесение в нее соответствующей записи.
4. Для оценки участников конкурса по критерию «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях международного уровня»:
- заверенные копии итоговых протоколов соревнований международного уровня (с официальным переводом в случае издания таких протоколов на иностранном языке);
- выписка из части II единого календарного плана межрегиональных, Всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденного Министерством спорта Российской Федерации.

5. Для оценки участников конкурса по критерию «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях Всероссийского уровня»: 
- заверенные копии итоговых протоколов соревнований Всероссийского уровня; 
- выписка из части II единого календарного плана межрегиональных, Всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденного Министерством спорта Российской Федерации; 
- выписка из положения (регламента) о межрегиональных и Всероссийских официальных спортивных соревнованиях по соответствующему виду спорта на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденного Министерством спорта Российской Федерации;
- заверенные копии положений (регламентов) о проведении Всероссийских спартакиад или универсиад, утвержденных Министерством спорта Российской Федерации.
6. Для оценки участников конкурса по критерию «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях межрегионального уровня»: 
- заверенные копии итоговых протоколов соревнований межрегионального уровня; 
- выписка из части II единого календарного плана межрегиональных, Всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденного Министерством спорта Российской Федерации; 
- выписка из положения (регламента) о межрегиональных и Всероссийских официальных спортивных соревнованиях по соответствующему виду спорта на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденного Министерством спорта Российской Федерации.
7. Для оценки участников конкурса по критерию «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях регионального уровня»: 
- заверенные копии итоговых протоколов соревнований регионального уровня; 
- заверенные копии положений (регламентов) соревнований, утвержденных/согласованных органом исполнительной власти в области физической культуры и спорта Саратовской области.

8. Для оценки участников конкурса по критерию «результаты спортсменов в конкурсный период на соревнованиях муниципального уровня»: 
- заверенные копии итоговых протоколов соревнований муниципального уровня; 
- заверенные копии положений (регламентов) соревнований, утвержденных/согласованных органом местного самоуправления в области физической культуры и спорта города Саратова.
9. Для оценки участников конкурса по критерию «представительство спортсменов в конкурсный период в списках кандидатов в спортивные сборные команды по видам спорта»: 
- выписка из списков кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации по соответствующему виду спорта на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденных Министерством спорта Российской Федерации; 
- заверенные копии актов об утверждении списков сборных команд Саратовской области по соответствующему виду спорта на год (соответствующий конкурсному периоду), утвержденных органом исполнительной власти в области физической культуры и спорта Саратовской области.
10. Для оценки участников конкурса по критерию «присвоение спортсменам в конкурсный период спортивных разрядов» - копии актов (выписки из актов) о присвоении спортивных разрядов по соответствующим видам спорта, изданных органом исполнительной власти в области физической культуры и спорта Саратовской области и/или органом местного самоуправления в области физической культуры и спорта города Саратова. 
11. Копии требуемых документов должны быть заверены в соответствии с ведомственной принадлежностью документа – непосредственно Министерством спорта Российской Федерации, органом исполнительной власти в области физической культуры и спорта Саратовской области, органом местного самоуправления в области физической культуры и спорта города Саратова, муниципальной спортивной школой, региональной спортивной федерацией по соответствующему виду спорта. 
